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Situation des diplômés (au moment de l'enquête)

Salaires

39 383 € Le salaire moyen des diplômés de 
TEM est supérieur à la moyenne 
des écoles de la CGE (37 462 €).

87 %
sont en CDI.

94 %
sont des cadres.

(Salaire brut annuel moyen avec primes)

79 %58 % 94 % 97 %

Ils ont trouvé leur premier  emploi

des jeunes diplômés en poste ont signé leur contrat 
en moins de 6 mois après leur sortie de l’école.97 % 

en - de 6 moisen - de 4 moisen - de 2 mois
avant  
d’être diplômé

En activité 

En recherche

9 %

2 %

Volontairement 
sans activité

89 %



43 %

Métiers exercés

Consultant

Mais ils sont aussi : créateur d'entreprise, chef de produit, chargé de recrutement, 
webmarketeur, Community Manager…

Auditeur financier

Directeur
commercial

Chef de projet

Principaux recruteurs
Arte France, Beijaflore, Cap Gemini, CGI, Crédit Agricole, Deloitte, Devoteam, Ernst 
& Young, Klee Group, KPMG, Kurt Salmon, MC2I Groupe, Mediabrands, Orange, 
Recommerce Solutions, Solucom, Sopra Group, TF1 Groupe…

8 %

4 %

9 %

Secteurs d’activités

33 % 

Technologies  
de l'information 
(services)

10 % 

Technologies  
de l'information (industrie)

8 % 

Audit

8 % 
Énergie

7 % 
Finance,
banque, assurance

5 % 

Industrie



Institut
Mines-Télécom

Enquête de la Conférence des grandes écoles réalisée en mai 2014 auprès des 
diplômés de la dernière promotion.

Quelles entreprises recrutent nos diplômés ?

Localisation géographique

250 à 5 000  
salariés*

10 à 250 
salariés*

Télécom École de Management 
9 rue Charles Fourier - 91011 EVRY Cedex
Tél. : +33(0)1 60 76 40 40
Contact : diplomestem@telecom-em.eu
www.telecom-em.eu

Plus de 5 000  
salariés*

Principales destinations 
internationales des diplômés

 ► Bénélux

 ► Brésil

 ► Canada

 ► Thaïlande 

 ► Royaume-Uni...

18 % 38 % 44 %

11 % Autres régions

17 % Monde

72 % Paris et sa région

* Taille de l’entreprise


